AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DO MERCOSERRA

Em cumprimento ao previsto no Protocolo de Inten¢des de Criacdo do MercoSerra,
firmado pelas pessoas nele qualificadas, ficou constituido naquele ato a Agéncia de
Desenvolvimento do MercoSerra - MercoSerra, que passou a ser regida pelo
seguinte ESTATUTO SOCIAL, alterado conforme Ata da Assembleia Geral
Extraordinaria de 18 de novembro de 2021 ¢ novamente alterado nesta data,
conforme Ata da Assembleia Geral Extraordindria de 5 de abril de 2024 a seguir:

Titulo 1
Da Instituicao

Capitulo I
Do Nome, Duracao, Sede e Area de Atuacio

Art. 1° — A Agéncia de Desenvolvimento do MercoSerra, doravante denominada
AGENCIA, ¢ uma pessoa juridica de natureza civil de direito privado, com fins nio
econdmicos e apartidaria, com prazo de duragdo por tempo indeterminado, regendo-
se por esse ESTATUTO SOCIAL, pelo Cédigo Civil Brasileiro e pelas deliberagdes
de seus 6rgaos, com sua sede social localizada na Rua Irmaos D'Angelo, 48, Apt. 4,
Vila Imperial, Centro, Petrépolis, RJ, CEP-25685-330.

Pardgrafo Primeiro — A 4rea de atuacio e interesse da AGENCIA serd os limites
territoriais das Regides dos Municipios de Nova Friburgo, Petropolis e Teresopolis,
municipios esses fundadores do MercoSerra em 01 de marco de 2.018.

Paragrafo Segundo — Incluem-se nessas Regides os seguintes municipios:

Municipios da Regido Nova Friburgo: Nova Friburgo, Cachoeiras de Macacu, Bom
Jardim, Duas Barras, Sumidouro, Cordeiro, Cantagalo, Carmo, Macuco, Trajano de
Morais, Santa Maria Madalena e Sao Sebastidao do Alto;

Municipios da Regido Petrdpolis: Petropolis, Areal, Comendador Levy Gasparian,
Miguel Pereira, Paraiba do Sul, Paty de Alferes e Trés Rios;

Municipios da Regido Teresopolis: Teresopolis, Guapimirim, Sapucaia e Sdo José
do Vale do Rio Preto.

Paragrafo Terceiro — As adesdes dos municipios constantes de cada regido deverao
ser submetidas a respectiva Diretoria Regional do municipio fundador a qual a
analisard e a encaminhara para aprovagdo da Diretoria Executiva do MercoSerra.
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AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DO MERCOSERRA

Observacoes: Neste momento ja fazem parte do MercoSerra os municipios de Areal
(Regido Petropolis) e de Guapimirim (Regido Teresopolis).

A totalidade dos municipios fundadores e dos demais que integrem ou venham a
integrar a AGENCIA, passa, doravante, a ser denominada simplesmente de AREA
DE ATUACAO

Pardgrafo Quarto — A eventual transferéncia da sede social para outro municipio
fundador, podera ter sua viabilidade analisada a qualquer tempo pelo Conselho
Deliberativo.

Titulo 11
Das Finalidades, Objetivos e A¢oes Permanentes

Capitulo 1
Das Finalidades

Art. 2° — A AGENCIA tem como finalidade precipua:

I — Fortalecer a integracdo e a economia dos municipios que constituem sua AREA
DE ATUACAO, conforme Paradgrafo Primeiro do Artigo 1° deste ESTATUTO
SOCIAL;

II — Buscar caminhos e alternativas para o desenvolvimento econdmico, cultural,
social, ambiental e esportivo da sua AREA DE ATUACAO;

III — Promover parcerias com o empresariado atuante na AREA DE ATUACAO,
procurando parceiros que sejam mais adequados ao seu negocio, independentemente
do local onde estejam sediados;

IV — Gerar oportunidade de negdcios;

V — Propugnar por tratamento preferencial para os produtos oriundos da sua AREA
DE ATUACAO, no que se refere a gastos dos Poderes Publicos Municipais,
Estaduais e Federais nela localizados;

VI — Buscar junto aos Poderes Publicos Municipais aliquotas preferenciais de
Imposto Sobre Servi¢o na prestagdo de servigos executados por empresas ou
profissionais liberais estabelecidos na sua AREA DE ATUACAO;
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AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DO MERCOSERRA

VII — Procurar, a todo tempo, a reducdo dos custos excessivos que agravam ou
possam agravar os produtos e servicos prestados na regido de atuagdo, através de
todas as iniciativas que possam ser adotadas em defesa de seus interesses;

VIII - Criar polos de cooperagéo regional e gerar mecanismos geradores de emprego
¢ renda em sua AREA DE ATUACAO;

IX — Fomentar a cooperacdo e integragdo artistica, ambiental, cultural, esportiva e
turistica entre os municipios que compoem a AREA DE ATUACAO e interesse.

Capitulo I1
Dos Objetivos

Art. 3° — Para atingir as finalidades elencadas nos Incisos do Artigo 2° deste
ESTATUTO SOCIAL, a AGENCIA perseguird os objetivos abaixo, sem a eles se
limitar:

I — Congregar as forcas econdmicas ja existentes na sua AREA DE ATUACAO e
identificar as potencialidades da regido e as formas possiveis de materializa-las;

IT — Estabelecer intercambio de informagdes com entidades de direito publico ou
privado, no Pais ou no exterior, buscando as melhores oportunidades de
investimentos na AREA DE ATUACAO, bem como o fomento ¢ a realizacio de
negocios entre os empresarios sediados na regiao;

III — Dar orientagdes necessarias para a concretizagao de parcerias que visem a
realizagdo do investimento na AREA DE ATUACAO;

IV — Promover pelos meios de divulgacdo adequados os potenciais econdmicos,
culturais, ambientais, esportivos e turisticos da AREA DE ATUACAOQO, com o
objetivo de atrair investidores e patrocinadores do Pais e do exterior;

V — Propor a organizagdo e o planejamento de iniciativas destinadas a flexibilizar
tarifas, impostos, iseng¢des e beneficios, sempre que permitidos pelas Leis Organicas
dos Municipios;

VI — Incentivar o intercAmbio econdmico, industrial, comercial, agricola, cultural,
ambiental, esportivo, social, turistico ¢ de seguranca publica entre os Municipios
integrantes da AREA DE ATUACAO;
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AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DO MERCOSERRA

VII — Estimular e acelerar o processo de modernizagdo da AREA DE ATUACAO,
através da busca de parcerias que impliquem na introdu¢do de novos processos €
tecnologias de produ¢do e comercializacao;

VIII — Procurar a obtengdo de facilidades aduaneiras que contribuam para a reducao
dos custos de colocagdo dos produtos no mercado externo, como a implantacao de
estacoes aduaneiras interiores;

IX — Atuar junto as autoridades responsaveis pela manutencdo e implantagdo de vias
de acesso 8 AREA DE ATUACAO e de circulagdo em seu interior, no sentido de
garantir a economicidade e a seguranca do escoamento da producao local e a
mobilidade adequada dos que circulam na mesma;

X — Fomentar a atragdo de turistas para a AREA DE ATUACAO, com a criacio de
calendarios de eventos comuns aos municipios que integram a referida area.

Capitulo I1I
Das Ac¢oes Permanentes

Art. 4° — A AGENCIA desenvolvera acdo permanente no sentido de:

I — Preparar diagndsticos sobre os Municipios que compdem sua AREA DE
ATUACAO:;

IT — Elaborar estudos sobre as Leis Organicas e a legislacao ordinaria municipal para
sugerir alteracdes visando melhorias que atendam aos objetivos da AGENCIA;

III — Promover encontros ¢ convengdes de negdcios;

IV — Elaborar e manter permanentemente atualizado o Planejamento Estratégico e o
Planejamento Financeiro da AGENCIA;

V — Elaborar, implantar e atualizar o Plano de A¢des para atingir Objetivos e Metas
da AGENCIA, apoiando a politica de resultados;

VI — Criar um Centro de Estatistica ¢ Informagdes que através de pesquisas e estudos
adequados apure ¢ trate os dados dos Municipios da AREA DE ATUACAO, com o
objetivo de manter Banco de Dados atualizado em condigdes de apoiar estudos
econdmicos, planejamentos empresariais ndo sé das empresas estabelecidas na

Rua Irm3os D’Angelo, 48 — Apt. 4 — Vila Imperial
Centro — Petrépolis — RJ — CEP-25685-330

Pagina 4 de 19



AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DO MERCOSERRA

mesma, mas também daquelas que desejem aqui se estabelecerem bem como agdes
governamentais que possam influenciar a economia da regiao;

VII — Estabelecer mecanismos destinados a aumentar a inovagao e a competitividade
das empresas associadas 8 AGENCIA, com o objetivo de transformar a AREA DE
ATUACAO em for¢a econdmica de importdncia ndo apenas regional, mas em
ambito nacional.

Pardgrafo Unico — A AGENCIA sera dotada de infraestrutura administrativa e
técnico-profissional necessaria para assistir as empresas e profissionais associados,
existentes ou em instalacdes com a competéncia e zelo devidos, apoiando-as nos
assuntos ligados a seus interesses comerciais.

Art. 5°— A AGENCIA mantera em carater permanente e em parceria com entidades
afins um Cadastro de Oportunidades de Negocios, divulgando entre os associados
as oportunidades comerciais existentes.

Pardgrafo Unico — Este Cadastro funcionara nos municipios que compdem a AREA
DE ATUACAO, que serd integrada através da rede mundial de computadores.

Art. 6° — A AGENCIA podera criar um Selo de Identificacdo para os produtos e
servigos oriundos da AREA DE ATUACAO.

Titulo 111
Dos Associados, Direitos, Deveres e Suspensiao ou Exclusio

Capitulo 1
Dos Associados

Art. 7° — A AGENCIA serd constituida por pessoas juridicas, com domicilio e sede
nos municipios que compdem a AREA DE ATUACAO e por pessoas fisicas.

Pardagrafo Unico — Os associados nao respondem subsidiariamente pelas dividas e
obrigagdes sociais, ndo havendo, entre os associados, direitos e obrigagdes
reciprocos.

Art. 8° — A AGENCIA ¢ constituida pelas seguintes categorias de associados:

I — Associados Fundadores — aqueles associados que assinaram a ata de fundagdo;
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AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DO MERCOSERRA

IT — Associados — aqueles que ingressarem apos a fundagao.

Paragrafo Unico — O ingresso de associados apos a fundacdo da AGENCIA se dara
mediante proposta do interessado que ficard sujeita a aprovacdo da Diretoria
Regional e da Diretoria Executiva, ndo cabendo recurso em caso de recusa.

Capitulo I1
Dos Direitos

Art. 9° — S3o direitos dos associados, desde que adimplentes com suas obrigacoes:
I — Participar das Reunides Gerais e Assembleias, com direito a votar e ser votado;

IT — Candidatar-se para participar dos Grupos de Trabalho a serem definidos pelas
areas competentes;

III — Receber informagdes e publicagdes geradas ou repassadas pela AGENCIA;
IV — Propor admissao de novos associados;

V — Aproveitar todos os beneficios das a¢des promovidas pela AGENCIA;

VI — Solicitar desligamento da AGENCIA.

Pardgrafo Unico — O desligamento poderd ser efetivado, independente do
cumprimento das obrigagdes.

Capitulo 111
Dos Deveres

Art. 10 — Sdo deveres dos associados:

I — Conhecer, cumprir ¢ fazer cumprir o ESTATUTO SOCIAL ¢ as demais
deliberagdes da AGENCIA;

II — Contribuir para a realiza¢io das finalidades da AGENCIA;

III — Comparecer as Reunides Gerais e Assembleias para as quais tiver sido
convocado;
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AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DO MERCOSERRA

IV — Dar conhecimento 8 AGENCIA de tudo que puder contribuir para que ela
atinja suas finalidades;

V — Pagar a taxa de admissao e pagar em dia as mensalidades estabelecidas para a
manutencao ¢ fomento da AGENCIA;

VI — Manter sempre atualizados os seus dados cadastrais.

Capitulo IV
Da Suspensio ou Exclusao

Art. 11 — E passivel de suspensdo ou exclusdo o associado que:
I — Descumpra o ESTATUTO SOCIAL;

II — Demonstre desinteresse pelas finalidades da AGENCIA;

III — Valendo-se da AGENCIA, obtenha para si ou para outrem, quaisquer
beneficios ou vantagens, de que natureza for, especialmente beneficios econdmicos
indevidos e beneficios para fins politico-partidarios;

IV — Comprometa a honra objetiva e a imagem institucional da AGENCIA.

Pardgrafo Primeiro — A suspensao ou exclusao do associado serd decidida pelo
orgao competente, previsto neste ESTATUTO SOCIAL.

Paragrafo Segundo — Ao associado excluido fica garantido o direito a ampla defesa.

Titulo IV
Dos Orgiaos, Assembleia Geral, Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e
Diretoria Executiva

Capitulo I
Dos Orgaos

Art. 12 — A administracdo da AGENCIA seré exercida pelos seguintes Orgios:
I — Assembleia Geral;

II — Conselho Deliberativo;
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AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DO MERCOSERRA

IIT — Conselho Fiscal,;

IV — Diretoria Executiva.

Art. 13 - O associado desempenharé o exercicio de suas fungdes gratuitamente, nao
havendo qualquer vinculo empregaticio entre o mesmo ¢ a AGENCIA.

Pardgrafo Primeiro — O Conselho Deliberativo poderd prever ressarcimento para
os membros da Diretoria Executiva por dispéndio de tempo e gastos diversos.

Paragrafo Segundo - Qualquer pessoa que exercer fungdes deverd se associar a
AGENCIA, podendo ser dispensado do pagamento da mensalidade.

Capitulo 11
Da Assembleia Geral

Art. 14 — A Assembleia Geral, formada por todos os associados, ocorrera:

I — Ordinariamente, 1 (uma) vez por ano;

II — Extraordinariamente, sempre que convocada pelo Presidente do Conselho
Deliberativo.

III — Quando convocada por 1/5 dos associados aptos a exercerem seus direitos.

Paragrafo Primeiro — A data da Assembleia Geral serd escolhida e marcada pelo
Presidente do Conselho Deliberativo.

Paragrafo Segundo — As Assembleias poderdo ser convocadas e realizadas por meio
eletronico.

Art. 15 — A Assembleia Geral sera convocada sem a necessidade de pauta, salvo as
hipoteses previstas no Paragrafo Primeiro do Artigo 17, com o minimo de 72 (setenta
e duas) horas de antecedéncia, sendo o seu edital publicado em jornais que circulam
nos municipios fundadores que compdem a AREA DE ATUACAO da AGENCIA
com comunicado expresso a todos os Associados por meio eletronico.

Art. 16 — A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente do Conselho
Deliberativo ou, por sua delegacdo, para algum Membro do Conselho Deliberativo.
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AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DO MERCOSERRA

Art. 17 — Compete a Assembleia Geral:

I — Tomar conhecimento do Relatorio Anual de Atividades da Diretoria Executiva
referente ao exercicio anterior;

II — Deliberar sobre as Demonstracoes Contabeis ¢ Financeiras da AGENCIA
referentes ao ano anterior a sua realizagao;

III — Promover o debate de problemas e apresentacdo de propostas e solugdes que
visam atender as finalidades da AGENCIA;

IV — Eleger os Membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal;

V — Destituir o Conselho Deliberativo € o Conselho Fiscal,;
VI — Alterar o ESTATUTO SOCIAL da AGENCIA;

VII — Analisar e deliberar sobre todas as situagdes nao previstas neste ESTATUTO
SOCIAL.

Pardgrafo Primeiro — Nas hipoteses previstas nos Incisos III, IV e V a Assembleia
Geral devera ser convocada especificamente para tal fim, cujo quérum minimo, em
primeira chamada, devera contar com a presenga de 2/3 (dois ter¢os) dos associados
em condicdes de exercer o direito ao voto.

Paragrafo Segundo — Decorridos 30 (trinta) minutos da abertura da sessdo e na
hipétese de ndo haver o quérum minimo previsto no Paragrafo Primeiro acima, a
Assembleia Geral iniciara seus trabalhos com qualquer nimero de pessoas presentes.

Capitulo 111
Do Conselho Deliberativo

Art. 18 — O Conselho Deliberativo da AGENCIA sera formado por 12 (doze)
membros efetivos todos eleitos pela Assembleia Eleitoral.

Pardagrafo Primeiro — Cada municipio fundador, podera eleger até 4 (quatro)
membros para o Conselho Deliberativo.

Pardagrafo Segundo — Na hipotese de algum municipio ndo preencher as vagas que
lhe cabem, as mesmas poderao ser preenchidas por membros de outro municipio.
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AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DO MERCOSERRA

Paragrafo Terceiro — As vagas para o Conselho Deliberativo deverao ser
preenchidas, por representantes dos diversos ramos da atividade econdmica, social
e ambiental e que tenham conhecimentos, experiéncias, relacionamentos e o
interesse efetivo em contribuir para o desenvolvimento da AGENCIA.

Pardgrafo Quarto — Os Conselheiros apos eleitos e empossados elegerao, entre si,
o Presidente do Conselho Deliberativo.

Art. 19 — O Conselho Deliberativo se reunira:

I — Ordinariamente, 1 (uma) vez por trimestre;
IT — Extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu Presidente.

Paragrafo Primeiro — O Presidente convocard compulsoriamente o Conselho
Deliberativo, sempre que solicitado por, no minimo, 5 (cinco) membros do mesmo,
ou por no minimo 1/5 (um quinto) dos associados adimplentes com suas obrigagdes.

Pardgrafo Segundo — A convocagao serd por carta, ou por qualquer meio eletronico,
dela se encarregando a Executiva de Governanga.

Pardgrafo Terceiro — O Conselho Deliberativo se reunird com a presenga minima
de 5 (cinco) membros, em primeira chamada, ou com qualquer quéorum em segunda
chamada.

Paragrafo Quarto — Os Conselheiros eleitos para o Conselho Deliberativo, nao
podem exercer fungdes na Diretoria Executiva a menos que solicitem seu
desligamento do Conselho.

Art. 20 — Compete ao Conselho Deliberativo:

I — Eleger e, se adequado, destituir o Presidente da Diretoria Executiva e demais
membros;

II - Convocar as Assembleias Gerais e Eleitorais;

III — Exercer as funcdes de fiscalizagdo, analise e aprovacdo das demonstragdes
contdbeis e financeiras apresentadas pela Diretoria Executiva, com o parecer do
Conselho Fiscal, para encaminhamento posterior € submissdo das mesmas a
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aprovacdo da Assembleia Geral que deverd ocorrer at¢ 30 de abril do ano
subsequente aos quais as demonstracoes citadas se referirem;

IV — Decidir sobre agdes que venham a ser propostas pela Diretoria Executiva;

V — Decidir sobre o afastamento ou perda do mandado de membros da Diretoria
Executiva;
VI — Criar comissdes para compor conflitos internos entre seus membros.

VII — Propor a Assembleia Geral alteragdes do ESTATUTO SOCIAL da
AGENCIA;

VIII - Dirimir eventuais duvidas sobre a aplicacdo do ESTATUTO SOCIAL.

Paragrafo Primeiro — Qualquer resolu¢do do Conselho Deliberativo s6 sera
aprovada pela maioria dos presentes.

Pardgrafo Segundo — Em caso de empate na deliberagcdo cabera ao Presidente o
voto de minerva.

Pardgrafo Terceiro — Na hipotese de a Assembleia Geral vir a destituir o Conselho
Deliberativo, cabera ao novo Conselho manter, ou nao, a Diretoria Executiva.

Art. 21 — Compete ao Presidente do Conselho Deliberativo:
I — Convocar as Assembleias Gerais ¢ reunides do Conselho Deliberativo;

II — Presidir as Assembleias Gerais e a Assembleia Eleitoral.

Capitulo IV
Do Conselho Fiscal

Art. 22 — O Conselho Fiscal da AGENCIA sera composto por 3 (trés) membros
efetivos e 3 (trés) membros suplentes, eleitos € empossados pela Assembleia Geral.

Paragrafo Primeiro — Os Conselheiros permanecerao no exercicio de seus cargos
até a posse de novo Conselho Fiscal.
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Paragrafo Segundo — Os Conselheiros eleitos para o Conselho Fiscal ndo podem
exercer funcdes na Diretoria Executiva, a menos que solicitem seu desligamento do
Conselho.

Pardgrafo Terceiro — Os Conselheiros apos eleitos e empossados elegerdo, entre si,
o Presidente do Conselho Fiscal.

Art. 23 — Compete ao Conselho Fiscal:

I — Fiscalizar a gestdo financeira e administrativa e examinar toda a documentacao
contabil da AGENCIA;

II — Emitir parecer sobre as demonstragdes contabeis e financeiras anuais da
AGENCIA.

Art. 24 — O Conselho Fiscal reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por ano,
juntamente com o Presidente e o Diretor Financeiro, para apreciar as contas da
AGENCIA, para deliberacio do Conselho Deliberativo e posterior submissio a
aprovacao da Assembleia de Associados.

Pardgrafo Primeiro — O parecer do Conselho Fiscal devera ser aprovado pela
maioria de seus Membros.

Paragrafo Segundo — O parecer do Conselho Fiscal referente a andlise das
demonstracdes contabeis e financeiras deverd ser apresentado ao Conselho
Deliberativo até o dia 15 de marco do ano subsequente ao que as demonstracoes
citadas se referirem.

Capitulo V
Da Diretoria Executiva

Art. 25 — A Diretoria Executiva estatutaria da AGENCIA sera eleita na forma do
Artigo 20 deste ESTATUTO SOCIAL, cabendo ao Presidente da Diretoria
Executiva a defini¢do da estrutura organizacional que melhor se adeque a obtencao
dos resultados esperados para o desenvolvimento e crescimento da AGENCIA.

Paragrafo Primeiro — A Diretoria Executiva serd composta, no minimo, por um
Presidente, um Diretor de Planejamento & Gestdao, um Diretor Financeiro e um
Diretor Juridico.

Rua Irm3os D’Angelo, 48 — Apt. 4 — Vila Imperial
Centro — Petrépolis — RJ — CEP-25685-330

Pagina 12 de 19



AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DO MERCOSERRA

Pardgrafo Segundo — As demais posi¢oes da Estrutura Organizacional da Diretoria
Executiva serdo preenchidas por designacdo do seu Presidente, devendo seus
ocupantes serem, preferencialmente, representantes dos diversos ramos da atividade
econOmica, social e ambiental, que tenham conhecimentos, experiéncias,
relacionamentos ¢ interesse efetivo em contribuir para o desenvolvimento da
AGENCIA.

Paragrafo Terceiro — O Presidente contard com o apoio de um Comité de
Organizag¢ao ¢ Nomeagdes para apoia-lo no desenho da Estrutura Organizacional e
na escolha dos candidatos.

Art. 26 — A Diretoria Executiva ¢ o 6rgao incumbido de exercer a dire¢do ¢ a
representacdo da AGENCIA.

Art. 27 — A Diretoria Executiva terd as fung¢des normativas, representativas,
administrativas e coordenara as atividades da AGENCIA, para:

I — Cumprir e fazer cumprir o ESTATUTO SOCIAL;

II — Executar e fazer executar todas as deliberagdes do Conselho Deliberativo;
III — Elaborar o Relatorio Anual de Atividades da AGENCIA;

IV — Executar as a¢des permanentes da AGENCIA, conforme Artigo 4°;

V — Perseguir as finalidades da AGENCIA;

VI — Fixar as rotinas para admissao, suspensdo ou exclusdo dos associados;
VII — Fixar valores da taxa de admissao e da contribuicdo mensal associativa;
VIII — Administrar o patriménio e recursos financeiros da AGENCIA;

IX — Aprovar o or¢amento ¢ as demonstragdes contabeis e financeiras em primeira
instancia, para o envio destas até o dia 28 de fevereiro do ano subsequente ao que se
referirem, para analise e parecer do Conselho Fiscal.

X — Nomear Comités que julgar necessarias para servigos de apoio a administragdo
da AGENCIA, em carater permanente ou temporario;
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XI — Propor a implementagio de alternativas de financiamento da AGENCIA;

XII — Criar comissdes para compor conflitos internos entre os participantes.
Art. 28 — Ao Presidente da Diretoria Executiva compete:

I — Representar a AGENCIA, ativa ¢ passivamente, em Juizo ou fora dele, nos
termos e nos fins da legislagdo vigente e do ESTATUTO SOCIAL, podendo
outorgar poderes especificos para Prepostos;

ITI — Convocar as reunioes da Diretoria Executiva;

III — Aprovar despesas de até 20 (vinte) salarios-minimos regionais;

IV — Assinar cheques e transacdes eletronicas em conjunto com o Diretor Financeiro;

V — Firmar compromissos em nome da AGENCIA, desde que previamente
aprovado pela Diretoria do Conselho Deliberativo.

Art. 29 — Ao Diretor de Planejamento & Gestao compete:

I — Coordenar o Planejamento Estratégico da AGENCIA, juntamente aos demais
Membros da Diretoria Executiva;

IT — Garantir a implementacao e o acompanhamento das agdes e projetos definidos
no Planejamento Estratégico;

III — Coordenar o Comité de Organizacao ¢ Nomeagdes;

IV — Apoiar os Diretores das demais areas na implementacao de seus objetivos, no
acompanhamento de suas metas e na proposi¢ao de planos de agdo que contribuam
para o efetivo atingimento das metas.

Art. 30 — Ao Diretor Financeiro compete:
I — Arrecadar as contribuigdes devidas e escritura-las devidamente;

II — Guardar e administrar os fundos da AGENCIA;
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III — Efetuar pagamentos, assinando cheques e transagdes eletronicas conjuntamente
com o Presidente, até o valor estabelecido no Inciso I1I do Artigo 28;

IV — Efetuar recebimentos e endossar os cheques conjuntamente com o Presidente,
até o valor estabelecido no Inciso 111 do Artigo 28;

V — Dirigir e executar os servigos de Tesouraria;
VI — Submeter os balancetes financeiros mensais a aprovagao da Diretoria Executiva;

VII — Submeter as demonstragdes contabeis e financeiras anuais a aprovacao da
Diretoria Executiva.

Art. 31 — Ao Diretor Juridico compete:
I — A elaboragdo de pareceres sobre as demandas da AGENCIA;

II — Elaborar e analisar contratos de interesse da AGENCIA;
III — Promover a defesa dos interesses da AGENCIA em Juizo ou fora dele.
Art. 32 — Aos Diretores das diversas areas da Diretoria Executiva compete:

I — Auxiliar o Presidente na administragio da AGENCIA;

II — Atender e desempenhar fungdes especiais que lhe foram atribuidas pelo
Presidente;

III — Definir o Planejamento Estratégico da area sob sua responsabilidade, bem
como o Plano de Trabalho para alcanga-lo, submetendo-o para aprovag¢ao do
Presidente da Diretoria Executiva;

IV — Montar equipe de colaboradores que os apoiem para a consecugdo de seus
objetivos;

V — Atuar de forma integrada e colaborativa com os demais integrantes da
AGENCIA, sempre visando em primeiro lugar os interesses dela.

Art. 33 — Os membros da Diretoria Executiva perderdao seus respectivos mandatos
nos seguintes casos:
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I — Por malversagdo do patriménio e recursos financeiros da AGENCIA;

II — Por violagao do ESTATUTO SOCIAL;

III — Por comprometer a imagem institucional da AGENCIA;

III — Por abandono do cargo.

Capitulo VI
Dos Afastamentos

Art. 34 — Em casos de afastamentos dos Presidentes dos diversos Orgios da
AGENCIA serdao observados os seguintes procedimentos:

I — Em caso de afastamento temporario de até 90 (noventa) dias, de qualquer um dos
3 Presidentes, cabera ao afastado nomear um dos integrantes de seu orgdo para
substitui-lo.

Caso o afastamento seja do Presidente da Diretoria Executiva, a escolha devera ser
feita entre um dos membros da Diretoria Executiva Estatutaria;

IT — Em caso de afastamento definitivo do Presidente do Conselho Deliberativo ou
do Presidente do Conselho Fiscal, o que permanece, assume a posicdo do que se
afastou e convoca eleicdo de um novo Presidente em um prazo de 30 dias;

IIT — Em caso de afastamento definitivo do Presidente da Diretoria Executiva, o
Presidente do Conselho Deliberativo, juntamente com os demais Conselheiros,
nomeia um novo Presidente para a Diretoria Executiva.

Art. 35 — Conselheiros e Diretores da AGENCIA que venham a se candidatar e se
eleger para cargos publicos, bem como os que sejam indicados para ocupar posigdes
publicas terdo que solicitar licenca de suas posigoes, sejam do Conselho Deliberativo,
do Conselho Fiscal ou da Diretoria Executiva;

Titulo V
Das Eleicoes

Art. 36 — A eleicao do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal sera realizada
em uma Assembleia Eleitoral, convocada e realizada até o dia 30 de abril do ano em
que esteja prevista de acontecer, juntamente com a Assembleia Geral, pelo
Presidente em exercicio do Conselho Deliberativo.
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Paragrafo Primeiro — A Assembleia Eleitoral sera convocada com, no minimo, 96
(noventa e seis) horas de antecedéncia, cujo edital de convocacdo deverda ser
publicado em jornais que circulam nos municipios fundadores que compdem a
AREA DE ATUACAO da AGENCIA com comunicado expresso a todos os
Associados por meio eletronico.

Pardgrafo Segundo — Qualquer associado poderad concorrer a membro de Conselho
Deliberativo ou do Conselho Fiscal, desde que esteja em dia com suas obrigagoes.
Pardgrafo Terceiro — Qualquer associado poderd impugnar a candidatura para
membro do Conselho Deliberativo ou do Conselho Fiscal, at¢ o prazo de 48
(quarenta e oito) horas antes do inicio da eleicao.

Pardgrafo Quarto — A Assembleia Eleitoral podera ser convocada e realizada por
meio eletronico.

Art. 37 — O Presidente do Conselho Deliberativo, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias, nomeara Comissao Eleitoral, que sera encarregada de coordenar as
eleigdes e contard com, no minimo, 3 (trés) e no maximo 5 (cinco) membros.

Pardagrafo Primeiro — Caberd a Comissao Eleitoral, em decisdo irrecorrivel, o
julgamento da impugnac¢do do candidato a membro de Conselho Deliberativo ou do
Conselho Fiscal, até antes do inicio do processo Eleitoral, oportunidade em que dara
ao impugnado o direito de defesa, que sera feita oralmente no tempo de quinze
minutos.

Pardagrafo Segundo — Terminada a votacdo e observado o que dispde o Paragrafo
Primeiro do Artigo 17, a Comissao Eleitoral proclamara o resultado e empossara os
eleitos, lavrando a ata apropriada.

Paragrafo Terceiro — Os membros da Comissdo Eleitoral ndo poderao participar do
pleito.

Art. 38 — Toda eleicao serd realizada através do voto secreto, presencial ou
eletronico.

Art. 39 — Todos os mandatos serao de dois anos, permitidas reeleigoes.

Titulo VI
Da Manutencao
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Art. 40 — As fontes de recursos para a manutengdo da AGENCIA serdo provenientes
da taxa de admissao de novos associados, da contribuicao mensal dos associados ¢
demais recursos de fontes alternativas que serdo prospectadas e promovidas pela
Diretoria Executiva como, por exemplo, patrocinadores e/ou anunciantes.

Titulo VII
Do Patrimonio

Art. 41 — Constitui patrimonio da AGENCIA todo o conjunto de bens e valores a
ela pertencentes.

Titulo VIII
Do Exercicio Social

Art. 42 — O exercicio social terminara em 31 de dezembro de cada ano, quando serdao
elaboradas as Demonstracoes Contabeis e Financeiras da AGENCIA, de
conformidade com as disposicoes legais.

Titulo IX
Da Dissoluciao da AGENCIA

Art. 43 — A dissolu¢io da AGENCIA somente podera ser proposta pela Assembleia
Geral e estard sujeita a aprovagdo por maioria simples dos presentes na sessao,
especialmente convocada para esse fim.

Art. 44 — No caso de dissolucao, liquidadas as contas € compromissos, seu

patrimonio inventariado serd doado a institui¢des beneficentes, sediadas nos
municipios que compdem a AREA DE ATUACAO da AGENCIA.

Titulo X
Das Disposicoes Finais

Art. 45 — O presente ESTATUTO SOCIAL entrard em vigor na data de seu registro
no competente Cartério de Registro de Titulos e Documentos, de acordo com a
legislagdo vigente, e de sua publica¢cdo no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro.
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Petropolis, 5 de abril de 2024

Julio Cesar Celles Cordeiro
Presidente do Conselho Deliberativo

Sérgio Luis Bravo Rosmaninho
Diretor Juridico
OAB/RJ —98.422

Observagdes: Assinaturas acima referem-se as altera¢Ges que estdo sendo realizadas através deste
documento no Estatuto Social da Agéncia de Desenvolvimento do MercoSerra — MercoSerra, aprovadas
na Assembleia realizada em 5 de abril de 2024.
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